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CAPITULO 1| e
®i régimen disciplinario del Instituto, eontemma ey My ;_
tipos de sanciones a saber: | . _
19) AMONESTACION | -
29) ARRESTO . F
3°) BAJA. :
49) EXPULSION : a

restacién: Se aplicard en las faltas leves solamer
Far paﬂae del causante no exista rei {GOt:
smo tipo de falta. No lo priva de franquicia.
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f) Valerse de recomendaciones de Personas ajemas a la

Escuela, para gestionar permisos, licencias, o enalquier otra
medida en propio bemeficio,

¢) Formular falsas iimgputacione.s, o ha

o comentarios maledicientes contry super
alternos,

eer eritieas ofensiva R
iores, iguales ¢ sub-
=

h) Por tener en su poder elementos Yo equipos mjenos,

1) Cometer fraude en eximenes.
g 1) no guardar la debida compostura en el Casino de Ca-
etes. : {lds

Art. 2° Faltas al vespeto: ’ % N

Ca

ik

acto de 'irre:’sapetugﬁiaﬂaﬁ hacia un snpmor

espeto es debido al superior afin ecuando vista de parti-
- cular, a menos que se compruebe que no le conoeia,
.;1i b : ‘l‘f"u' :

~ b) No saludar al superior, o no guardar en su pre
- debida compostura,

s

j:ﬁ e ¢) No coneurrir al llamado de un superior, ikl q_q

&) pretender sorprender la buena fe del superior, R
TR P :

tas en el ejercicio del mando:

ner la debida disciplina en el personal a

, no eontrolar sus servieios o encomendarles

sus

) arbitrario de su

jerar
’gﬂ §’u‘ T, , '

=7
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Art, 4° Faltas al régimen del servicio:

a) No regresar a horario del franeco.
b) Solicitar carpeta médica a domicilio, salvo causa gra-
ve debidamente justificada,

¢) No guardar en formmacién la compostura debida, estar

desatento en instruccién, aula y, toda otra actividad interna
o externa,

d) No concurrir eon prontitud al llamado de un superior;

0 no ocupar con prontitud su puesto en la actividad a des-
arrollar.

e) Sustraerse a las distintas actividades dispuestas por la

compaifiia; dejar de coneurrir al aula sin causa que lo justi-
figue o abandonar la misma sin autorizacién.

f) Hablar o fumar, cuwando no esté expresamente permi-
tido.

g) Ser remiso en el cumplimiento de una orden.

h) Promover o participar en desérdenes.

1} Penetrar en locales u oficinas no autorizadas al cadete.
J) Alejarse de los limites establedidos dentro del instituto,
k) Fugar del instituto.

1) Pretender legrar una licencia o permiso especial fal-
seando la verdad,
m) No prasentarse a cumplir con un servieio ordenado;

dormir en ecircunstancia que cubre servicio; abandonar un
puesto de centinela, guardia, imaginaria o cuartelero.

mjCpnplic geshgentimente o dejar de cm' Iila,s obli-
gaciones del servicio. - X |

i
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) Ocurrir & un superior, sin gbservar la via jerarquica
correspondiente

o) Tener en su poder elementos no autorizados o dinero en
suma superior a la permitida.

p) Descuidar la conservacién del uniforme, armamento o

equipo, prendas y demés bienes de la reparticién, u ocasio-
nar su deterioro, destruecién o pérdida. ;

q) Todo otro acto no previsto en el pr‘e.se-n,te reglamento

¥, que afecte gravemente la diseiplina, el prestigio o el de-
coro de la reparticién.

CAPITULO IIT |
ACUMULACION DE ARRESTOS J

Serén sometidos a “Consejo de Disciplina” aquellos que
sumen arrestos en los términos siguientes: #

a) TREINTA dias de arresto en SESENTA dias corridos,
b) SESENTA dfas de arresto en UN ANO ealendario.

. ¢) SENTENTA Y CINCO dias de arresto en los dltimos 365
F dias corridos.
¢

=y

3

A DE (DESCUENTOS

icacién de la conducta de los cadetes, se
1ta la tabla de dis-valor que se detalla a eon-

]
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R RIS e I, . . . v v h e e s 0,20 puntos

B T o< i voensssnnnsanns 0,30 a 050 ”
B e 0,70 & 1,00 ”
G 1,20 a 1,50 7
1 I $....... 1,60 2 1,90 7
e T e S 2,00 a 3,00 7
ST 2 L T S S 350 a 4,00 ”
L 2o N R 450 a 6,00 7

Cuando se establezea la calificacién del trimestre, el Jefe
de la Subridad podrd bonificar la conducta de aquelles ca-
detes que por sus aptitudes, capacidad y reaccién al castigo,
merezean, hasta 1/10, del descuento, previa autorizacién del
Jefe del Cuerpo de Cadetes,

CAPITULO IV
'CONSEJO DE (DISCIPLINA

Art. 19) El consejo de disciplina serd convocado ante
falta grave cometida por cadetes, que dé lugar “prima fa-

cie” a baja o separacién del mismo del Instituto,

Art, 29) Estara integrado por la Direceién del Institu-
to, por el Jefe del Cuerpo de Cadetes, Secretario Técnico

Docente, Jefe de Batallén y Jefe de la Compadiia a que per-
tenezca el imputado. Aetuard como secretario el Oficial que
a tal efeeto designe la Direccién del Instituto.

Art. 3°) Convocado el Consejo, se tendran a la vista to-
dos los antecedentes relacionados con la situacién del eau-
sante ,a saber: planillas disciplinarias que registren las
sanciones de que ha sido objeto durante sm permaneneia en
la escuela, notas obtenidas en las asignaturas de los emrsos

que haya eumplido y esté cumpliendo, concepto fundamen- 3 _—-I'i =
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tado que merece a sus Jefes directos y superiores, y todos
aquellos elementos que estén referidos a la o las faltas que
provocaron la convocatoria del Consejo.

EPe

JSIRE- ey

Art, 49) La Dirc#cién de la Escuela eseuchard los in-
fomes “in voce” que formularin los Jefes y Ofiviales del
Consejo.

Art. 69) Se le permitirdn al imputado manifestar cuanto
tenga por conveniente para su defensa, evacudndose las eitas
que hiciere y las diligencias que propusiere, si el consejo e
las considera pertinentes y ello no demorare la rapidez v
del juzgamiento,

Art, 79) Una vez cumplimentadas todas estas diligencias,
la Direceién del Instituto, en ejercicio de la presidencia del

¢ del COBIG-JO '

Art, 89) Aconsejada la medida a adoptarse para con el
cadete imputado, se elevara a la Dlrecclén de_ nstitutos
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